COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérito y Oportunidad

A CNSC

ADICION AL CRITERIO UNIFICADO “VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS Y
PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES DE LOS ASPIRANTES INSCRITOS EN
LOS PROCESOS DE SELECCION QUE REALIZA LA CNSC PARA PROVEER VACANTES

DEFINITIVAS DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA”

Ponente: Comisionado Mauricio Liévano Bernal

La CNSC en sesion de Sala Plena del 1° de abril de 2025, aprobé adicionar el Criterio Unificado
“Verificacion de Requisitos Minimos y Prueba de Valoracion de Antecedentes de los aspirantes
inscritos en los procesos de seleccidn que realiza la CNSC para proveer vacantes definitivas de
cargos de carrera administrativa”, expedido el 18 de febrero de 2021, en los siguientes aspectos:

Adicionar en el Criterio Unificado en el titulo “CASOS RELACIONADOS CON EL REQUISITO DE
EXPERIENCIA”, el siguiente numeral:

32. ¢(Como debe validarse la experiencia profesional y experiencia profesional
relacionada de los psicélogos que se postulen en los procesos de seleccidon que
adelanta la CNSC?

Respuesta: Para validar la experiencia profesional de los Psicélogos se deben tener en cuenta
los siguientes criterios:

1. La experiencia profesional de los Psicologos ser& validada a partir de la terminaciéon de
materias cuando el empleo para el cual se postule el aspirante en el proceso de seleccion
comprenda un perfil funcional relacionado con las ciencias sociales y humanas.

2. Laexperiencia profesional de los Psicélogos que se postulen a empleos que comprendan
un perfil funcional relacionado con areas de la salud sera validada asi:

a) Para los Psicélogos que obtuvieron su titulo profesional en vigencia de la Ley 58 de
1983, se validara la experiencia profesional desde la fecha de las tarjetas
profesionales, inscripciones o registros expedidos por las Secretarias de Salud de los
diferentes departamentos, distritos 0 municipios del pais u otra autoridad competente,
las cuales conservan su validez y se presumen auténticas, en virtud de lo indicado en
el paragrafo del articulo 6 de la Ley 1090 de 2006

b) Para los Psicélogos que obtuvieron su titulo profesional en vigencia de la Ley 1090
de 2006 (6 de septiembre), se validara la experiencia profesional desde la fecha de
expedicion de la Tarjeta profesional expedida por el Colegio Colombiano de
Psicélogos.

c) Para los Psicologos que obtuvieron su titulo profesional con posterioridad al 22 de
julio de 2014, se validara la experiencia profesional desde la fecha de la inscripcién
en el Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud — Rethus. creado a
través del articulo 23 de la Ley 1164 de 2007 “por la cual se dictan disposiciones en
materia del Talento Humano en Salud”, norma reglamentada por el Decreto 4192 de
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2010, y puesto en operacion mediante Resolucion No. 3030 del 22 de julio de 2014
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Lo anterior, considerando que:

El Decreto Ley 785 de 2005 “por el cual se establece el sistema de nomenclatura y clasificacion
y de funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades territoriales que se regulan
por las disposiciones de la Ley 909 de 2004”, dispone:

“Articulo 11. Experiencia. Se entiende por experiencia los conocimientos, las
habilidades y las destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una
profesién, arte u oficio.

Para los efectos del presente decreto, la experiencia se clasifica en profesional,
relacionada, laboral y docente.

Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacién de
todas las materias gue conforman el pénsum académico de larespectiva formacion
profesional, tecnoldgica o técnica profesional, en el ejercicio de las actividades propias
de la profesion o disciplina exigida para el desempefio del empleo.

(...)” (destacado fuera de la cita).

El articulo 229 del Decreto Ley 019 de 2012 “por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”,
dispuso:

“ARTICULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para el ejercicio de las diferentes
profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia
profesional se computard a partir de la terminacién y aprobacion del pensum
académico de educacion superior.

Se exceptuan de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad
social en salud en las cuales la experiencia profesional se computard a partir de la
inscripcion o registro profesional” (destacado fuera de la cita).

El articulo 2.2.2.3.7. del Decreto 1083 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcion Publica”, dispuso:

“Articulo 2.2.2.3.7. Experiencia. Se entiende por experiencia los conocimientos, las
habilidades y las destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una
profesion, arte u oficio.

1 Posteriormente compilado en el Decreto 780 de 2016.
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Para los efectos del presente decreto, la experiencia se clasifica en profesional,
relacionada, laboral y docente.

Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacion del
pénsum académico de la respectiva formacidon profesional, en el ejercicio de las
actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para el desempefio del
empleo.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema
de Sequridad Social en Salud, |la experiencia profesional se computara a partir de la
inscripcidon o reqgistro profesional.

La experiencia adquirida con posterioridad a la terminacion de estudios en las
modalidades de formacién técnica profesional o tecnoldgica, no se considerara
experiencia profesional.

(...)” (destacado fuera de la cita).

Frente a este punto, se trae a colacion lo establecido en el articulo 2.7.2.1.2.1. del Decreto 780
de 2016%

“Articulo 2.7.2.1.2.1. Inscripcion en el Rethus. EI cumplimiento de requisitos para
ejercer una profesion u ocupacién del area de la salud, de quienes obtengan titulo o
certificado, se reconocera a través de la inscripcion individual del talento humano en el
Rethus.

Paragrafo transitorio. Hasta tanto el colegio profesional correspondiente asuma la
funcion de inscribir a quienes ejerzan profesiones u ocupaciones del area de la
salud en el Rethus, seran las Direcciones Departamentales de Salud y |a Secretaria
Distrital de Salud de Bogotd, guienes expediran el acto administrativo mediante el
cual se autoriza el ejercicio en todo el territorio nacional, teniendo en cuenta los
reguisitos establecidos por la Ley v el presente decreto, y realizaran la inscripcién
en el Rethus” (destacado fuera de la cita).

Asi mismo, debe decirse que al margen de la clasificacion del &rea de conocimiento de la
profesion de Psicdlogo (a), el Decreto Ley 019 de 2012 previé la validacion de experiencia desde
terminacion de materias de todas las profesiones, exceptuando “de esta condicion las profesiones
relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la experiencia profesional
se computara a partir de la inscripcion o registro profesional”, caso Ultimo en el cual se debera
contar con el respectivo Registro o Tarjeta segun corresponda.

En consecuencia, la validacion de experiencia del Psicélogo (a) debe analizarse a partir de
las funciones del perfil del empleo para el cual este se postule en el proceso de seleccién.

2 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social’,
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Adicionalmente, es importante mencionar que las Secretarias de Salud, salvo los casos en que
fueron delegadas las funciones en algunos Colegios Profesionales, empezaron a expedir el
Rethus una vez el Ministerio de Salud y Proteccién Social definio las especificaciones del registro,
lo cual sucedié mediante Resolucién No. 3030 del 22 de julio de 2014, motivo por el cual, a partir
de esta fecha entr6 en operacion el Rethus y la consecuente obligacion de los profesionales de
la salud de inscribirse.

Bogota, D. C. 4 de abril de 2025,
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MAURICIO LIEVANO BERNAL
Presidente”

Revis6: Miguel Fernando Ardila — Asesor Despacho MLB
Proyecto: Nathalie Andrea Rios Mufioz — Asesora Despacho MLB
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